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Op 19 maart 2022 hebben wij als diakenen een diaconale brainstormsessie gehouden om een
aanzet te geven tot het opstellen van een werkplan voor de periode van 4 jaar. De kerkenraad
heeft aan de taakgroepen van de PG Hellevoetsluis in hun vergadering van 6 maart 2023
verzocht om in juni 2023 een beleidsplan/werkplan per taakgroep in te leveren. In de
diaconievergadering van 27 maart 2023 is besloten om het werkplan, opgesteld op 19 maart
2022, uit te werken tot een beleidsplan. Het op 24 april 2022 vastgestelde werkplan 2022-2024
wordt hier in overgenomen.

1. Structuur

De Protestantse gemeente Hellevoetsluis (PGH) beschikt over twee kerkgebouwen, de Vesting-
kerk en de Petrakerk, die bestemd zijn voor de Eredienst. Binnen deze twee kerkgebouwen
bestaat een onderscheid in de vieringen van de zondagse eredienst. De PGH bestaat verder
uit 6 secties. Binnen deze secties zijn actief de wijkouderling, wijkdiaken en signaalmede-
werkers. De diaconale werkzaamheden beslaan de gehele gemeente.

2. Organisatie

De Taakgroep Diaconaat (TgD) bestaat uit 10 diakenen. Het dagelijks bestuur (DB) bestaat uit
de voorzitter, penningmeester en secretaris. De diakenen maken deel uit van de Kerkenraad
van de PGH en wonen dan ook de kerkenraadsvergaderingen bij. Zowel de TgD als de
kerkenraad vergaderen tien maal per jaar. Als de situatie zich voor doet, kunnen er extra verga-
deringen belegd worden. Het DB roept de vergaderingen bijeen en stelt de agenda samen. Het
secretariaat verzorgt de verslaglegging van de vergaderingen.

3. Visie en Missie

Dit beleidsplan geeft de doelstellingen en voornemens weer, hoe wij als diaken het diaconaat
handen en voeten dienen te geven. Om dit te bereiken hebben wij een missie en visie vastge-
steld.

3.1 Visie
Onze visie is:

“Levend vanuit Gods woord als Bron, mede geinspireerd door Jezus, ons laten leiden tot diaco-
naal bewustzijn en handelen. “

3.2 Missie

Onze missie is:

“Mensen helpen die geen Helper hebben. De gemeenteleden te motiveren tot diaconaal be-
wustzijn op het gebied van sociaal-maatschappelijke thema’s. Het aanspreken van de overheid
op haar verantwoordelijkheid aangaande sociaal-maatschappelijk welzijn. Het dienstbaar zijn
aan onze naaste zonder aanzien des persoons of geloof. Te getuigen van de gerechtigheid en
barmhartigheid van God waar onrecht geschiedt.”

Dit is niet alleen een taak voor de diaken, maar voor de gehele gemeente. Zoals verwoord in
de Kerkorde van de PKN:

“De gemeente vervult haar diaconale roeping in de kerk en in de wereld door in de dienst van
barmhartigheid en gerechtigheid te delen wat haar aan gaven geschonken is, te helpen waar geen
helper is en te getuigen van de gerechtigheid van God waar onrecht geschiedt.” (Kerkorde PKN :X.2).

De doelstelling is altijd:
“Het direct bevorderen van, het omzien naar en bevorderen van welzijn en gerechtigheid
naar onze medemens door praktische hulp te verlenen bij lokale tot internationale nood”
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4. Werkvelden

Zoals in de Kerkorde van de PKN staat vermeld onder artikel 11, vervult de diaken zijn taak tot
opbouw van de gemeente met het oog op haar dienst van barmhartigheid en gerechtigheid in
de wereld.(vrij vertaald). Diaconaat is niet alleen hulpverlening. Het is ook onze drijfveer om te
komen tot een rechtvaardige, vreedzame en duurzame samenleving. Dit alles met respect voor
en acceptatie van elkaars positie, keuze en oplossingen. Ook voor de komende jaren is de
doelstelling van de Taakgroep Diaconie het naar vermogen omzien naar de zwakkeren in de
samenleving.

Binnen de diaconie van de PG Hellevoetsluis onderscheiden wij de volgende diaconale
werkvelden:

e Diaconaat en eredienst

¢ Diaconaat Plaatselijk/Regionaal (DPR)

e Diaconaat Binnenland (DB)

e Diaconaat Wereldwijd (DWW)

e Nood- en crisishulp bij rampen

e Zending/Werelddiaconaat/Ontwikkelingswerk (ZWO)

4.1 Diaconaat en eredienst

In de eredienst speelt de diaken een belangrijke rol. Met het oog op haar dienst in de wereld en
tot opbouw van de gemeente is aan de diaken toevertrouwd de “ambtelijke tegenwoordigheid
in de kerkdiensten”. Dit komt tot uitdrukking in de viering van de Maaltijd van de Heer, het mede
voorbereiden van de voorbeden, het opstellen en houden van een toelichting op het inzamelen
en besteden van de liefdegaven.

Voor de verdere invulling van de taken in de eredienst wordt verwezen naar het Handboek
Taakgroep Diaconie.

4.2 Diaconaat Plaatselijk en regionaal

Binnen het werkveld Diaconaat Plaatselijk en Regionaal (DPR) wordt in eerste instantie de
plaatselijke individuele hulpverlening gestalte gegeven. Deze individuele hulp is voor iedere
inwoner van Hellevoetsluis mogelijk. Binnen dit werkveld wordt ook financiéle ondersteuning
gegeven aan diverse Zorgwoonvormen en hospices binnen de regio. Voor het welzijn van de
cliénten zullen wij jaarlijks een keuze maken welke collectes hiervoor bestemd zullen worden.

a. Diaconaal Resque Team

Het is de taak van de diaconie om samen met de hulpvrager na te gaan welke mogelijkheden
er zijn om bij de ontstane problemen te kijken naar oplossingen en zo mogelijk de cliént door te
verwijzen naar instanties met specifieke professionele deskundigheid en bekwaamheid binnen
het sociaal domein. In acute nood- of crisissituaties is het mogelijk om direct crisishulp te
verlenen door in geld of goederen te voorzien. Voor deze plaatselijke noodhulp aan gezinnen
is er binnen de diaconie het Diaconaal Resque Team(DRT) opgericht. Dit team bestaat uit de
voorzitter, de penningmeester, de 2° penningmeester en één diaken. Het DRT zorgt er voor dat
de privacy van de hulpvragers wordt gewaarborgd.

b. Diaconale Vakantieweken

De diaconale vakanties zijn “vakanties met aandacht” en zijn voor velen een begrip. Het vakan-
tiebureau verzorgt deze “vakanties met aandacht”. De diaconie inventariseert jaarlijks wie hier-
voor uit de gemeente gebruik van wilt maken. Deze vakanties zijn bestemd voor mensen die
niet meer zo makkelijk alleen op vakantie gaan. In de praktijk zijn dit grotendeels ouderen en
mensen die zorg of begeleiding nodig hebben. De diaconie draagt zorg voor het aanbieden van
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diaconale vakantieweken. Binnen de diaconie is een diaken aangesteld om de aanvragen af te
handelen met het Vakantiebureau.

c. Ondersteuning organisaties
De diaconie onderhoudt contacten met diverse vrijwilligersorganisaties die zich bewegen
binnen het sociaal domein. De organisaties waarmee de diaconie contacten onderhoudt zijn:

e De Voedselbank

e Stichting Fietsbank Voorne-Putten

o Kledingbank
Belangrijk voor het plaatselijke diaconale werk zijn ook de directe contacten met de plaatselijke
overheid en het SBO. Tevens participeert de diaconie in de “Adviesraad Sociaal Domein”. Per
organisatie is een diaken als contactpersoon aangewezen. Deze onderhoudt de contacten
minimaal 2 keer per jaar. De grootte van de financiéle ondersteuning voor de Voedselbank,
Kledingbank en Fietsbank wordt jaarlijks bepaald. Ook wordt er voor de bovengenoemde
“banken” jaarlijks een collecte gehouden.

4.3 Diaconaat Binnenland

Het werkveld Diaconaat Binnenland(DB) behelst voornamelijk het inzamelen van gaven voor
de collectes bestemd voor binnenlands diaconaat, zoals vermeld op het collecterooster. Tevens
houden de diakenen de ontwikkelingen en aanpassingen van de wetgeving binnen het sociaal
domein goed in de gaten. Mocht blijken dat door beslissingen van de overheid mensen buiten
de boot dreigen te vallen, dat wij de overheid en de samenleving hierover aanspreken.

4.4 Diaconaat Wereldwijd

Het werkveld Diaconaat Wereldwijd (DWW) omvat het inzamelen van gaven voor de collectes
bestemd voor het Werelddiaconaat, zoals vermeld op het collecterooster. Voor de zondagen
Werelddiaconaat worden vanuit de diaconie eigen projecten aangedragen. Ook is het mogelijk
om uit de lijst te kiezen van project 10:27 (verwijzing naar Lucas 10:27) van Kerk in Actie. De
invulling van de dienst zal op de zondag van het Werelddiaconaat geheel in het teken staan
van het project.

4.5 Nood- en crisishulp bij rampen

Wat voor het DB en DWW geldt dat de doelen hiervoor vooraf bepaald kunnen worden, is niet
van toepassing bij noodhulp in crisissituaties, natuurrampen en oorlogssituaties. Zulke situaties
zijn niet van te voren in te schatten. Wanneer er zo een situatie zich voor doet, moet de diaconie
zich flexibel kunnen opstellen en actieve betrokkenheid tonen door geld beschikbaar te stellen.

4.6 ZWO

Zending en missionair werk behoren in wezen niet direct tot het diaconaal werk. Als kerk hebben
wij wel van Jezus een concrete missie/opdracht gekregen:

“Ga op weg, en maak alle volken tot mijn leerlingen door hen te dopen in de naam van de Vader en de
Zoon en de Heilige Geest”. (Mattelis 28 vers 18-20).

De daadwerkelijke taak van zending/missionair werk valt onder een ZWO en Evangelisatiecom-
missie. Op dit moment is er binnen de PG Hellevoetsluis geen ZWO commissie als zodanig
actief. De taken voor de ZWO worden binnen de diaconie verdeeld. Voor de te ondersteunen
ZWO projecten sluit de diaconie zich aan bij de projecten welke binnen de classis Delta worden
opgezet. Dit zijn projecten die jaarlijks worden vastgesteld. De diaconie ondersteunt momenteel
twee gezinnen die zich bezig houden met zending en ontwikkelingswerk. Uit de collectes en
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vrijwillige bijdragen aan de ZWO worden zij financieel ondersteund. De familie Rietveld verricht
zendings- en ontwikkelingswerk in Papoea-Nieuw Guinea. Ton en Carla Vegt werken
momenteel in Albanié en zijn actief betrokken op de Balkan en ondersteunen daar organisaties
die hier actief zijn. De bijdragen ter ondersteuning hiervan, worden via collectes en acties bijeen
gebracht.

De diaconie heeft de taak op zich genomen om een jaarlijkse bijdrage te doen aan ons sponsor-
kind. Voor de giften en bijdragen voor de ZWO is een aparte bankrekening beschikbaar,
NL53RABO 0344860 000.

5. Diaconale hulpverleningsprojecten

De huidige financiéle positie van de diaconie, stelt ons in staat om jaarlijks aan organisaties en
goede doelen (ANBI geregistreerd) een flink bedrag te doneren. Voordat een organisatie wordt
ondersteund, zal aangetoond moeten worden dat betreffende instantie of goed doel, diaconaal
verantwoord is. Ook moet blijken uit hun jaarstukken of financiéle ondersteuning noodzakelijk
is. Het te besteden bedrag wordt jaarlijks vastgesteld.

6. Financién

De diaconie van de PGH verkrijgt haar financiéle middelen uit collectes, giften en baten van
verkregen gronden. Het beheer van de gronden is in handen van de Grondcommissie. De
Grondcommissie is een samenwerkingsverband met de TgK. Hierin participeert één diaken.
Samen beheren zij de gronden die in het bezit zijn van de PGH.

De doelstelling van de diaconie is om alle inkomsten jaarlijks te besteden aan diaconale doelen
om hulp te bieden aan een ieder die in nood is, zonder aanziens des persoons (geaardheid,
kleur en ras), dichtbij en veraf. Gezien de huidige financiéle positie, kan de diaconie bij rampen
en in oorlogssituaties direct noodhulp bieden. Daarnaast zal de diaconie de gemeente motive-
ren om via inzameling van gaven voor deze situaties, hun vrijgevigheid te tonen.

De huidige positieve financiéle positie dient ook voor de toekomst van onze kinderen en
kleinkinderen gewaarborgd te worden. Daarom moeten wij ons bezinnen om op een wel
overwogen manier, verantwoord om te gaan met deze reserves. Dit houdt in geen risicovolle
beleggingen aangaan en geen risicovolle leningen verstrekken. Ook moeten wij terughoudend-
heid betrachten op het gebied van aankoop vastgoed. Verder moeten wij voldoen aan de eisen
van de PKN. Bij een sluitende begroting zullen tekorten ten laste komen van het Eigen
Vermogen. Gelet op het aantal te ondersteunen organisaties en gezien de economische ontwik-
kelingen, zal de grootte van het toegestane tekort, ieder jaar bij de behandeling van de begroting
vastgesteld moeten worden.

7. Collectes

De diaconie van de PGH hanteert voor de diaconale werkvelden de volgende verdeling: .
¢ Plaatselijk/Regionaal Diaconaat (DPR)

Binnenlands Diaconaat (DB)

Wereldwijde Diaconaat (DWW)

Noodhulp en rampen (DNR)

Jaarlijks wordt door de diaconie het collecterooster opgesteld. De doelen die voorkomen op het
collecterooster moeten organisaties zijn die zich aantoonbaar bezig houden met diaconale
activiteiten dichtbij en veraf. In november dragen de diakenen suggesties aan voor de te houden
collectes. Voor de zondagen die niet ingevuld worden door de suggesties, wordt het
collecterooster van Kerk in Actie geraadpleegd. De zogenaamde doorzendcollectes.

De diaconale giften en collecten worden ontvangen via de te houden eerste en derde collecte
in de Eredienst, via Givt en de bankoverschrijvingen. Deze geldstromen worden verwerkt via
de bankrekening NL76RABO 0344822435. Het baar geld wordt per maand afgestort via een
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Geldmaat. Deze bevinden zich op diverse plaatsen binnen de gemeente Hellevoetsluis. Niet bij
alle automaten kan muntgeld worden afgestort. Voor de collecte voor de kerk, de tweede
collecte, blijft de TgK verantwoordelijk. Deze wordt wel via de bankrekening voor de diaconale
collectes verwerkt en maandelijks overgeboekt naar de rekening van de TgK.

De verantwoordelijken voor de geldstromen binnen de diaconie zijn de 1e en 2e penning-
meester en de diaken collecteverwerking. Het dagelijks bestuur (DB) blijft eindverantwoordelijk.
De ingezamelde gelden binnen de Eredienst worden digitaal verwerkt op het Collectever-
werkingsformulier en verstuurd per mail naar collecte@pghellevoetsluis.nl. Om de collectes
onder de aandacht van de gemeenteleden te brengen wordt in de Kerkwijzer voor elke uitgave
een korte omschrijving gegeven van de te houden collectes in de voorliggende periode. De
diaken van dienst zorgt voor de afkondiging van de drie te houden collectes. De eerste en derde
collectes zijn diaconale collectes. De tweede is bestemd voor de eigen kerk. Hiervoor is in
wezen de TgK verantwoordelijk voor.
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8. Diaconale activiteiten

Om zicht te houden op de uitvoering van de diaconale activiteiten is een jaarplanner opgesteld.
Dit is een dynamisch document en moet elk jaar bekeken worden op wijzigingen en
aanvullingen.

DIACONALE ACTIVITEITEN DOOR HET JAAR HEEN

AUGUSTUS SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER JANUARI
Begroting Diaconie- Zondag Dankdag Uitdelen Diaconie-
opstellen vergadering | Werelddiaconaat | Oogsttafel kerstattenties | vergadering
Activiteiten Begroting Diaconie- Diaconie- Kerstkrant Collecteoverzicht
doorgeven vaststellen vergadering vergadering verspreiden 4¢ kwartaal tbv
aan Diaconie Kerstmorgen publicatie KW
MCPR/website Begroting Vergaderschema

Vaststellen vaststellen vaststellen Collecterooster | Activiteiten
besteedbaar | kerkenraad+ vaststellen KR | doorgeven aan
bedrag publiceren Collecterooster MCPR/website
goede kerkwijzer vaststellen Bepalen goede
doelen doelen Voorbereiding
regionaal Collecteoverzicht | Doelen bepalen 40 dagentijd
3¢ kwartaal tbv Kerk in Actie Doel bepalen
Voedselbank- | publicatie KW HA-collecte
actie Voorbereiding
Collecterooster Kerstacties
incl. korte
omschr. tbv KW
Dankdag
organiseren
FEBRUARI MAART APRIL MEI JUNI JuLl
Diaconie- Diaconie- Jaarrekening Diaconie- Diaconie- Collecteoverzicht

vergadering

vergadering

vaststellen tbv

vergadering

vergadering

2¢ kwartaal tbv

gemeenteavond publicatie KW
Jaarrekening Opstellen Jaarrekening Doornemen/
voorbereiden | jaarverslag Voedselbank- plaatsen in KW bijhouden Activiteiten
actie vakantietas werkplan doorgeven aan
volgende MCPR/website
Collecteoverzicht periode
1¢ kwartaal tbv
publicatie KW
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9. Communicatie

Binnen de Protestantse Gemeente Hellevoetsluis zijn diverse taakgroepen werkzaam. Om
elkaar niet in het vaarwater te zitten is een goede communicatie onontbeerlijk. De PGH beschikt
hiervoor over diverse mogelijkheden. Zo is communicatie via het kerkblad Kerkwijzer en de
website een mogelijkheid. Ook is de zondagsbrief een mogelijkheid om te communiceren. Op
de zondagsbrief staat een activiteitenkalender.

Communicatie over de te houden collectes vindt plaats via de Kerkwijzer. Het secretariaat stelt
hiervoor de teksten samen.

10. Plan van aanpak

De diaconie heeft op 19 maart 2022 een Diaconale Brainstormsessie gehouden. Daar zijn de
in dit beleidsplan omschreven zaken aan de orde gekomen.

Aan de hand van de stelling "Wat moeten wij; Wat willen wij; Wat kunnen wij” is op suggestie
van de diakenen een werkplan opgesteld. Dit is als bijlage bij het beleidsplan toegevoegd. Dit
werkplan geeft de doelstellingen en voornemens weer, hoe wij als diaken het diaconaat handen
en voeten dienen te geven. Per jaar zal de diaconie hieruit een aantal activiteiten kiezen. Deze
activiteiten zullen dan verder worden uitgewerkt. Doordat de situatie plaatselijk en landelijk aan
verandering onderhevig is, is het belangrijk dat elk jaar de actiepuntenlijst onder de loep wordt
genomen.

Taakgroep Diaconaat
PG Hellevoetsluis

d.d.: 15-05-2023

Bijlage: - WerkplanTaakgroep Diaconie 2022-2024
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